
 

 

CAMPAGNE 2025 
 

RECRUTEMENT D’ATTACHE-E TEMPORAIRE 
D’ENSEIGNEMENT ET DE RECHERCHE (ATER) 

 
 
 

PROFIL DE POSTE : Droit public 
SECTION : 02 N°EMPLOI : ALTAIR25-1  Poste à temps complet 

 
 

Compétences requises 
 
Spécifications générales de cet appel à candidatures :  
 
Profil appel à candidatures : Droit public.  Job profile : Public law.  Mots-clés : Droit public. 
 
Profil enseignement : 
 
• Niveaux d’enseignement concernés : niveau licence (1ère et 2ème années) ainsi que 3ème année à destination des 
étudiant-e-s internationaux ; éventuellement si besoin niveau Master. 
 
• Matières enseignées : un profil généraliste en droit public est attendu. Une compétence en droit 
constitutionnel est souhaitée (institutions politiques comparées et la Vème République). 
 

• Objectifs pédagogiques : l’enseignant ou l’enseignante dispensera principalement des conférences de 

méthodes. Si une compétence en droit constitutionnel est requise, l’enseignant ou l’enseignante retenu-e doit 

pouvoir dispenser des enseignements généralistes de droit public en lien avec son profil de recherche et qui 

correspondent aux domaines de spécialités du premier cycle de Sciences Po Lille (institutions politiques 

comparées, la Vème République ou le droit européen et le droit des institutions publiques). 

Une attention particulière sera apportée à l’expérience du candidat ou de la candidate, en particulier concernant 

les spécificités de l’enseignement dans un Institut d’études politiques. 

 
Profil recherche : 
 
• Structure de recherche d’accueil : le laboratoire d’accueil sera le Centre de Recherche Droits et Perspectives 
du Droit de l’Université de Lille (CRDP-ULR n° 4487). 
 
• Mots-clés du projet de recherche : droit public – institutions politiques. 
 
• Résumé du projet de recherche : le projet de recherche du ou de la candidate s’inscrira dans un des axes du 
laboratoire :  
 . Axe 1 : Nouveaux espaces et temporalités constitutionnels, 
 . Axe 2 : Finances publiques et comptabilité publique, 
 . Axe 3 : Droit de l’Union européenne – Droit international public. 
 
 
• Contact pour les questions liées aux aspects scientifiques et pédagogiques du poste : 
stephane.bracq@sciencespo-lille.eu.  

https://ceraps.univ-lille.fr/axes-de-recherche/axe-1-gerer-le-vivant-action-publique-et-mobilisations
https://ceraps.univ-lille.fr/axes-de-recherche/axe-2-representer-les-interets-sociaux
https://ceraps.univ-lille.fr/axes-de-recherche/axe-3-territoires-conflictualite-inegalites-et-differenciation-de-laction-publique
mailto:stephane.bracq@sciencespo-lille.eu
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Informations complémentaires 
 
 
Etablissement : Institut d’Etudes Politiques de Lille (Sciences Po Lille). 
 
 
Sciences Po Lille est un établissement public administratif d’enseignement supérieur et de recherche. L’école 
est membre du Réseau ScPo, constitué de 7 Sciences Po à l’échelle nationale, et participe à l’Etablissement public 
expérimental (EPE) Université de Lille. Elle offre chaque année à près de 2.000 étudiantes et étudiants (formation 
initiale) et 180 auditrices et auditeurs (formation continue) une formation pluridisciplinaire de haut niveau, en 
sciences humaines et sociales. Les étudiantes et étudiants sont répartis sur 6 années d’études et près de 21 
parcours (dont les préparations aux concours). L’école compte 115 agentes et agents, dont 42 enseignantes et 
enseignants-chercheurs, près de 700 intervenantes et intervenants extérieurs et un budget de plus de 9 millions 
d’euros. 
 
 
Date de dépôt des candidatures : du 28 janvier 2025 (10h) au 3 mars 2025 (16h), tout dossier transmis incomplet, 
non conforme ou hors délai sera déclaré irrecevable. 
 
 
Dépôt des candidatures :  
 

➢ Le dossier de candidature sera disponible par l’application ALTAIR dans le portail Galaxie 
https://www.galaxie.enseignementsup-recherche.gouv.fr/ensup/cand_recrutement_ATER.htm 
 

➢ Toutes les pièces doivent être envoyées en un seul fichier sous format pdf à l’adresse suivante :  
Recrut-ATER-ML@sciencespo-lille.eu à l’attention de Monsieur Jean-Louis BERGEZ, Directeur Général 
des Services selon les modalités pratiques détaillées sur la fiche des pièces à fournir. 

 
 
Date de prise de fonctions : 01/09/2025. 
 
URL : http://www.sciencespo-lille.eu/ 
 
 
• Questions liées à l'organisation administrative du recrutement : 
Recrut-ATER-ML@sciencespo-lille.eu à l’attention de Madame Florence KACZMAREK, Chargée de la gestion des 
vacataires enseignants, des ATER et des ML. 
 
 
 
 
 
 
 

[RH, FK le 27/01/2025, sous réserve de modifications] 

https://www.galaxie.enseignementsup-recherche.gouv.fr/ensup/cand_recrutement_ATER.htm
mailto:Recrut-ATER-ML@sciencespo-lille.eu

